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Handlingsprogram for 2026 - 2029 og årsplan for 2026 

 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
1 Formannskapet 02.12.2025 25/54 
2 Administrasjonsutvalg 02.12.2025 25/14 
3 Råd for mennesker med nedsatt funksjonsevne 09.12.2025 25/22 
4 Eldreråd 08.12.2025 25/32 
5 Ungdomsrådet 17.12.2025  
6 Kommunestyret 18.12.2025 25/78 

 
 
Formannskapet har behandlet saken i møte 02.12.2025 sak 25/54 
 
Møtebehandling 
Representanten Steinar Pedersen (H) foreslo følgende; 
” Delstilling til ungdomsklubben kr. 250 000,- 

Kirkelig fellesråd   kr.    50 000.- 

Vi vil ha en full gjennomgang høsten 2026 når vi i praksis ser hvilke utslag ny 
tjenesteavtale gir. 

Bestilling til kommunedirektøren: 

Egenbetaling SFO 1 -3 klassinger holdes på kr. 600.-. Hva betyr det for kommunen totalt. 

Serviceteam, Lisand AS; Hvordan kan vi få dette i gang og hva koster det? Hva er 
gevinsten? 

Verbalforslag. 

Plan for utenforskap. Lisand AS 

Fond til landbruket foreslås sett på i sammenheng med jordvernstrategien.” 

Votering 
Først ble det votert over kommunedirektøren forslag til vedtak, og ble enstemmig vedtatt. 
Så ble det votert over representanten Steinar Pedersen (H) sitt forslag, og ble enstemmig 
vedtatt. 
 
Formannskapet vedtak/innstilling  
1. Kommunestyret vedtar kommunedirektørens forslag til handlingsprogram for 2026 – 2029 
og årsplan for 2026 slik det foreligger.  
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2. Kommunestyret vedtar kommunedirektørens forslag til avgifter, gebyrer og egenandeler 
for 2026 slik det foreligger.  
 
3. I medhold av eigedomsskattelova §§ 2 og 3, samt vedtekter for eiendomsskatt vedtatt av 
kommunestyret 27.01.2011, skrives eiendomsskatt ut med 4 promille for bolig og fritidsbolig 
og 7 promille for næringseiendom i hele kommunen i 2026.  
Eiendomsskatten faktureres i 6 terminer, sammen med øvrige kommunale gebyrer.  
Alle takster holdes uendret fra 2025 til 2026. 
 
4. Delstilling til ungdomsklubben kr. 250 000,- 

Kirkelig fellesråd   kr.    50 000.- 

Vi vil ha en full gjennomgang høsten 2026 når vi i praksis ser hvilke utslag ny 
tjenesteavtale gir. 

Bestilling til kommunedirektøren: 

Egenbetaling SFO 1 -3 klassinger holdes på kr. 600.-. Hva betyr det for kommunen totalt. 

Serviceteam, Lisand AS; Hvordan kan vi få dette i gang og hva koster det? Hva er 
gevinsten? 

Verbalforslag. 

Plan for utenforskap. Lisand AS. 

Fond til landbruket foreslås sett på i sammenheng med jordvernstrategien. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Administrasjonsutvalg har behandlet saken i møte 02.12.2025 sak 25/14 
 
Møtebehandling 
Representanten Steinar Pedersen (H) foreslo følgende i handlingsdelen kap. 3: 
”Gjerstad kommune skal bli best på arbeidsmiljø, og en viktig del av dette er medvirkning. 
Viktige indikatorer er medarbeiderundersøkelser og sykefravær.” 
 
Votering 
Først ble det votert over kommunedirektøren forslag til vedtak og ble enstemmig vedtatt. 
Så ble det votert over forslaget til representanten Steinar Pedersen (H), og ble enstemmig 
vedtatt. 
 
Administrasjonsutvalg vedtak/innstilling  
1. Kommunestyret vedtar kommunedirektørens forslag til handlingsprogram for 2026 – 2029 
og årsplan for 2026 slik det foreligger.  
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2. Kommunestyret vedtar kommunedirektørens forslag til avgifter, gebyrer og egenandeler 
for 2026 slik det foreligger.  
 
3. I medhold av eigedomsskattelova §§ 2 og 3, samt vedtekter for eiendomsskatt vedtatt av 
kommunestyret 27.01.2011, skrives eiendomsskatt ut med 4 promille for bolig og fritidsbolig 
og 7 promille for næringseiendom i hele kommunen i 2026.  
Eiendomsskatten faktureres i 6 terminer, sammen med øvrige kommunale gebyrer.  
Alle takster holdes uendret fra 2025 til 2026. 
 
4. Gjerstad kommune skal bli best på arbeidsmiljø, og en viktig del av dette er medvirkning. 
Viktige indikatorer er medarbeiderundersøkelser og sykefravær. 
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Handlingsprogram for 2026 - 2029 og årsplan for 2026 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak 
1. Kommunestyret vedtar kommunedirektørens forslag til handlingsprogram for 2026 – 2029 
og årsplan for 2026 slik det foreligger.  
 
2. Kommunestyret vedtar kommunedirektørens forslag til avgifter, gebyrer og egenandeler 
for 2026 slik det foreligger.  
 
3. I medhold av eigedomsskattelova §§ 2 og 3, samt vedtekter for eiendomsskatt vedtatt av 
kommunestyret 27.01.2011, skrives eiendomsskatt ut med 4 promille for bolig og fritidsbolig 
og 7 promille for næringseiendom i hele kommunen i 2026.  
Eiendomsskatten faktureres i 6 terminer, sammen med øvrige kommunale gebyrer.  
Alle takster holdes uendret fra 2025 til 2026. 
 
 
Vedlegg 
 
         
 
 
Sammendrag  
Kommunedirektøren legger fram forslag til handlingsprogram for perioden 2026–2029 og 
årsplan for 2026. Dokumentet gir en helhetlig plan for kommunens prioriteringer, 
økonomiske rammer og tiltak i kommende periode. 
 
Bakgrunn (Fakta) 
Ihenhold til kommunelovas § 14-3 skal økonomiplanen og årsbudsjettet for det kommende 
året vedtas før årsskiftet. Videre heter det i § 14-3, 4. avsnitt: «Innstillingen til økonomiplan 
og årsbudsjett, med alle forslag til vedtak som foreligger, skal offentliggjøres minst 14 dager 
før kommunestyret eller fylkestinget behandler den. - - - «. 
 
Vurderinger: 
Det er en stram kommuneøkonomi med små marginer. Netto driftsresultat for 2026 er 
beregnet til 0,5 %.  
Det legges opp til redusert investeringsnivå for å dempe gjeldsbelastningen.  
 
Prioriterte satsinger:  
Styrke tilbud til barn og unge, forebygge utenforskap. 
Sikre verdig eldreomsorg og tilrettelegging for «Bo trygt hjemme»-reformen. 
Legge til rette for næringsutvikling og boligutbygging, særlig på Brokelandsheia.  
 
Interkommunalt samarbeid:  
Forventet styrking av samarbeid med Risør og Tvedestrand for effektiv drift og kompetanse. 
 
Demografi:  
Moderat befolkningsvekst, men endret sammensetning med flere eldre og barn i 
barnehagealder gir økt press på tjenester. 
 
Tiltak i 2026: 
Utredning av barnehagestruktur og oppstart planlegging av nye boformer. 
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Fullføre regulering av Glimmeråsen og starte Lindvollheia. 
Etablere kommunalt utviklingsselskap for næringsarealer. 
Oppstart psykisk helsetjeneste for barn og unge. 
Videreutvikling av Frisklivssentralen og økt bruk av velferdsteknologi. 
 
Konklusjon 
Kommunedirektørens målsetting i arbeidet med handlingsprogram/årsplan er å sikre et godt 
tjenestetilbud til kommunens innbyggere innenfor de gjeldende rammer som er tilgjengelig. 
 
 
 
4.desember 2025 
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